
103 años.

TIEMPO DE OPERAR

GRUPO KATTAN

Confección de ropa.

RUBRO DE LA EMPRESA

Más de 1,000 empleados.

CANTIDAD DE EMPLEADOS

Prendas de vestir.

PRINCIPALES PRODUCTOS Y
SERVICIOS

·WRAP/HIGG INDEX/CTPAT.

CERTIFICACIONES Y RECONOCIMIENTOS
CON LOS QUE CUENTA



Crear un ambiente más saludable dentro de la empresa.
Ayudar a bajar los niveles de estrés y cansancio en nuestros trabajadores.

Calendario de alimentos (desayuno, almuerzo y cena).
Consultas médicas semanales.
 45 minutos de zumba diarios.

Mejor desempeño laboral y salud.

Razones que motivan la práctica:

Acciones específicas implementadas:

Resultados Esperados:

BUENA PRÁCTICA A PRESENTAR

Reto Finessa

Prácticas laborales.

Materia fundamentada asociada a la buena práctica

Objetivo de desarrollo
sostenible que impacta
·ODS #3 Salud y Bienestar


